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Le dispositif de maintien
dans I'emploi :

des acteurs 3 uotre seruice

:, DISPOSITIF DE MAINTIEN DANS LEMPLOI

La coordination de maintien dans
'emploi offre un seruice permettant
'accompagnement  des  personnes
dont I'état de santé a des incidences
sur I'emploi. Ce dispositif comprend Ia
collaboration de tous les acteurs ceuurant
en faueur du maintien dans I'emploi.
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Agence Créamel - wi

Nos coordonnées

Coordination de
'AIN (01)

maintien01@ladapt.net
L'ADAPT

Y rue André Charles Boule
01000 BOURG EN BRESSE
0474455129

Coordination de
'ISERE (38)

cdmeisere@orange.fr

mrei

11 rue Martin Luther Ring
38400 SAINT MARTIN D'HERES
0476230219

Coordination de la
LOIRE (42)

elo@elobs.com

ELOD

Le Polygone Y6 rue de La Télématique
BP 10701

42950 Saint-Etienne Cedex 1

Tel. 0477928379

Coordination du
RHONE (69)

ideomaintien@ideo.asso.fr
IDED

14 bis rue de Naruik

69008 LYoN

0437 90 58 58

Coordination de I
SAUDIE (73)

dispositif.maintien?3@wanadoo.fr
SIST BTP

Parc de 'Etalope

#3000 CHAMBERY

0479 70 66 66

Coordination de la

DROME (26)
ARDECHE (07)

coordmaintien0726 @impact-h.fr
IMPACT-H

Espace Denis Masson

Quartier queue de loup

BP 5

07000 SAINT JULIEN EN SAINT ALBAN
0469230512

Coordination de Ia

HAUTE SAUOIE (Y)

c.rousseau@jlo-conseil.com
JLO Conseil

Centre d'affaires ABS

Centre Bonlieu

1rue Jean Jaurés

#4000 ANNECY

06 28 57 46 37

Ma santé
menace mon emploi...

Que faire ?
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Des solutions pour mon maintien
dans I'emploi.

;. DISPOSITIF DE MAINTIEN DANS LEMPLOI
DES SALARIES HANDICAPES
EN RHONE-ALPES




é_) ® P Uous étes inquiet pour uotre emploi? Que faire?
® O

La coordination de maintien dans I'emploi,

Contactez la coordination de

ol
D

UOUS Propose un Seruice :
. GRATUIT et CONFIDENTIEL. uotre departement
. (uoir au uerso)
’ tn arret de trauall Nous sommes I3 pour uous conseiller dans le

cadre de uotre maintien dans I'emploi, uous
informer sur uos droits et démarches et uous
’ En emploi mais ma santé me préoccupe orienter aupres de l'opérateur spécifique.

Salarié de droit priué releuant
du régime géneral de sécurité
sociale ou de tout autre regime

’ Salarié du trauail temporaire

’ Trauailleur indépendant




